PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE

1.Zakon o porezu na dohodak  
(„Narodne novine“ 115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 138/20)

2. Ovršni zakon  - samo Glava 13.
(„Narodne novine“ 112/12, 93/14, 73/17, 131/20)

3. Zakon o doprinosima 
(„Narodne novine“ 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16, 106/18)

4. Pravilnik o porezu na dohodak 
(„Narodne novine“  10/17, 128/17, 106/18, 1/19, 80/19, 1/20, 74/20, 1/21)

5. Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama 
[bookmark: _GoBack](„Narodne novine“ 128/17, 47/18,  123/19, 66/20)

6. https://hzzo.hr/obvezno-osiguranje/privremena-nesposobnost-za-rad

7. https://hzzo.hr/obvezno-osiguranje/naknada-place-za-vrijeme-privremene-nesposobnosti-za-rad

8. http://ss-elektrotehnicka-zg.skole.hr/upload/ss-elektrotehnicka-zg/images/static3/1166/attachment/Procedura_blagajnicko_poslovanje.pdf

9. http://ss-elektrotehnicka-zg.skole.hr/upload/ss-elektrotehnicka-zg/images/static3/1166/attachment/Procedura_zaprimanja_racuna_2019.pdf

PODACI O RADNOM MJESTU I PLAĆI
Djelokrug rada računovodstvenog radnika određen je „Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi“.
Za radno mjesto računovodstvenog radnika traži se i priznaje srednja stručna sprema (bez obzira ima li radnik višu/visoku stručnu spremu, plaća se obračunava po koeficijentu radnog mjesta.
Osnovnu plaću radnog mjesta čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i osnovice za izračun plaće uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. Osnovica za obračun plaće za javne službenike i namještenike iznosi od 1. siječnja 2021. godine 6.044,51 kn. Koeficijent radnog mjesta računovodstvenog radnika je - 0,824.

