ZAKLJUCCI SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA
odrzane 6. 10. 2022. godine

Prisutni ¢lanovi: Dubravka Habazin, Marija Prebeg Bukovcan, Josip Kaurin, Nikolina Vrzi¢,
Bosko Milesevi¢, Miroslav Miljkovi¢

DNEVNI RED

1. Verifikacija mandata ¢lanu Skolskog odbora — predstavnik roditelja

Izmjene i dopune Pravilnika i Troskovnika za obrazovanje odraslih

Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada za Skolsku godinu 2022./23. (dio je Plan i program
rada obrazovanja odraslih)

4. Usvajanje Plana rada Skolskog odbora za 2022./23. §kolsku godinu

5. Usvajanje Skolskog kurikuluma za $kolsku 2022./23. godinu

6. Usvajanje Izvjesca o samovrednovanju Skole za 2021./22. godinu
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Usvajanje rebalansa Plana nabave 2022.
. Odluka o pokretanju postupka javne nabave
9. Imenovanje Povjerenstva za kvalitetu
10. Davanje u zakup sportske dvorane
11. Izbor osiguravatelja za osiguranje uc¢enika od nezgode
12. Sistematski pregledi radnika mladih od 50 godina
13. Izvjesce o realizaciji izvanucioniCke nastave

ZAKLJUCAK: Verificiran je mandat lanu Skolskog odbora predstavniku roditelja — Nikolini Vrzié.
ZAKLJUCAK: Usvajaju se izmjene i dopune Pravilnika o obrazovanju odraslih i TroSkovnika na
nacin da se poveca naknada za odrzani sat CISCO edukacije na 86,646 kn -11,5 EUR, dezurstva
subotom na 30,138 kn - 4 EUR kao i povecanje cijene edukacije za uenike. Cijena za 64 sata
edukacije bila bi 1280,865 kn - 170 EUR, a za 32 sata 828,795 kn - 110 EUR. Izmjene i dopune su
prilog ovom zapishiku.

ZAKLJUCAK: Usvaja se Godisnji plan i program rada $kole u $kolskoj godini 2022./2023. &iji je
sastavni dio i GodiS$nji plan i program rada srednjoSkolskog obrazovanja odraslih za Skolsku
2022./2023. godinu, Program rada $kolske knjiznice.

ZAKLJUCAK: Usvaja se Plan rada Skolskog odbora u $kolskoj 2022./2023. godini koji je dio
Godi$njeg plana rada Skole u $kolskoj 2022./23. godini.

ZAKLJUCAK: Usvaja se Skolski kurikulum Elektrotehnicke $kole u Zagrebu, Konavoska 2 u
Skolskoj godini 2022./2023.

ZAKLJUCAK: Usvaja se Izvjesée o samovrednovanju $kole za 2021./22. godinu.

ZAKLJUCAK: Usvaja se rebalans Plana nabave za 2022. Godinu

ODLUKA:

Pokrece se postupak nabavke namjeStaja, a u Povjerenstvo za provedbu postupka imenuju se:
Nedeljkovi¢, Obad i Hrastovié. U postupku su se duzni pridrzavati Pravilnika o postupku jednostavne
nabavke. Kriterij odabira je najniza ukupna cijena ponude.

Pokrece se postupak nabavke informaticke opreme — stolnih racunala, a u Povjerenstvo se imenuju:
Prebeg Bukov&an, Matejas, Siroki. U postupku su se duzni pridrzavati Pravilnika o postupku
jednostavne nabavke. Kriterij odabira je ponudena koli¢ina rac¢unala i najniza ukupna cijena ponude.
ZAKLJUCAK: U Povjerenstvo za kvalitetu Elektrotehnicke §kole u Zagrebu, Konavoska 2 imenuju
se iz reda roditelja: Zubak Vlatko (otac u¢enika iz 1. b razreda), predstavnik uéenika — Lovro Zivoder
(4.g), predstavnik Osnivaca — Stajdohar Paden, predstavnici Nastavni¢kog vije¢a — Ajman Filip&i¢,
Zarkovi¢ Domijan, Kuhar, Sivec. Odluka o imenovanju - prilog ovom zapisniku.



ODLUKA: o davanju u zakup poslovnog prostora bez javnog natjec¢aja Udruzi ladara Zagreb,
Bozidara Magovca 15, Zagreb daje se u zakup, bez provodenja javnog natjecaja, mala
sportska dvorana od 74 m2 u objektu Elektrotehnicke skole, Zagreb, Bastijanova bb,
iskljucivo za potrebe zimskih priprema za natjecanje ¢lanova Udruge. Sportska dvorana daje
se u zakup na vrijeme do godinu dana i to od 10. 10. 2022. do 15. 4. 2023. godine uz
mjesecnu zakupninu u iznosu od 80,00 kuna za 60 minuta korisStenja sportske dvorane,
sukladno Programu javnih potreba u srednjem odgoju i obrazovanju Grada Zagreba za 2022.
godinu. Termini koji se zakupljuju su: ponedjeljak, srijeda i petak od 20,00 do 21,00 sat. Sva
prava i obveze Skole kao zakupodavca i Udruge ladara Zagreb kao zakupnika bit ¢e regulirana
pisanim ugovorom po dobivanju suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje.

ZAKLJUCAK: Kao osiguravajuéa kuca za osiguranje uéenika od nezgode u $kolskoj godini
2022./2023. jednoglasno je izabrano Adriatic osiguranje prema ponudi u prilogu. Ucenici ¢e
platiti premiju od 30,00 kuna godisnje.

ZAKLJUCAK: Pokreée se postupak nabavke za provodenje sistematskih pregleda radnika
mladih od 50 godina



